
 
 
 
 
 
 

 
 

Erzieher*in (m/w/d) 
in der Kinderbetreuung im Innovationsquartier Murnau 
 
 
Frau und Beruf plus e.V. ist im Landkreis Garmisch-Partenkirchen Träger der Großtagespflegestellen 
Waxlkinder in Grainau (zwei Gruppen), Kinderbetreuung im Innovationsquartier in Murnau sowie der 
Kindertageseinrichtung Kinderhaus in der Marktgemeinde Garmisch-Partenkirchen. Derzeit werden 
weitere Großtagespflegen aufgebaut. 
 
Für die neue Kinder-Großtagespflege im Innovationsquartier Murnau suchen wir ab dem 1. Januar 
2023 
 

eine/n Erzieher*in (m/w/d) 
als pädagogische Fachkraft in Teilzeit (25 Std./Woche) 
 
Ihre Aufgaben 
 

Sie sind Gruppenleitung für eine Großtagespflegestelle und betreuen zusammen mit einer pädagogi-
schen Ergänzungskraft oder Tagespflegeperson zehn Kinder im Alter von etwa ein bis drei Jahren. 
 

Die Aufgaben im Einzelnen 

 Betreuung und Bildung von Kindern im Alter von etwa einem Jahr bis zum Übergang in den Kin-
dergarten in einem vertrauensvollen und familiären Umfeld 

 Positive Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

 Planung, Organisation und Dokumentation der pädagogischen Arbeit 

 Administrative Tätigkeiten rund um die Kinderbetreuung 

 Koordinationsaufgaben im Team. 
 
Ihre Qualifikationen und Kompetenzen 
 

Neben der fachlichen Kompetenz bringen Sie Freude im Umgang mit Kindern unter drei Jahren mit, 
ein hohes Maß an Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Eigeninitiative, Kreativität, 
Teamgeist, Zuverlässigkeit und die Bereitschaft, in einem kleinen Team Verantwortung zu überneh-
men. 
 
Was wir bieten 
 

Wir bieten einen angenehmen und vielseitigen Arbeitsplatz in einem kleinen, herzlichen und kollegia-
len Team, schöne Räumlichkeiten und gestalterischen Freiraum. 
 

 Teilzeitstelle mit 25 Std. pro Woche, Arbeitszeiten Montag bis Freitag von 8.00 bis 13.00 Uhr 

 Die branchenübliche Vergütung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag im öffentlichen Dienst 

 Einbindung in die Trägerstruktur bei Frau und Beruf plus e.V. bietet kollegiale Unterstützung und 
Austausch 

 Laufende Weiterbildung. 
 
Ansprechpartnerin 
 

Frau und Beruf plus e.V. 
Claudia Lechner 
www.frau-und-beruf.net 
www.kinderbuero-gap.de 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an claudia.lechner@frau-und-beruf.net oder rufen Sie an 
unter 0171 4046968. 
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